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AL DIRIGENTE SCOLASTICO

del Circolo di BINASCO

Richiesta rilascio Mod. D.L. 86/88 BIS - anno 2006.

La sottoscritta ________________________________________________________

nata a _____________________________ il________________________________

docente primaria a tempo determinato


    infanzia

C H I E D E

il rilascio del Mod. D.L. 86/88 BIS, per la presentazione della richiesta di sussidio di disoccupazione con requisito ridotto.

____________________                                          ___________________________

           (data)







   (firma)

Circ. n. 90
          




                                Binasco,   18.01.2007

· Ai Docenti ed al Personale A.T.A.

 con C.T.D. delle scuole dell’infanzia e primaria del Circolo 

LORO SEDI

OGGETTO:  indennità di DISOCCUPAZIONE con REQUISITO RIDOTTO - 

                      Anno 2006 (Mod. DL. 86/88 BIS).

Si ricorda che la presentazione delle richieste di cui all’oggetto dovrà essere effettuata entro il 31 marzo 2007 (al competente Ufficio INPS).


Si riportano le modalità per la presentazione del modello 86/88 BIS:

· presentazione del modello in oggetto presso tutte le scuole dove l’interessato ha prestato servizio nell’anno 2006 entro il 28 FEBBRAIO 2007 corredato della relativa richiesta (vedi allegato);

Requisiti richiesti:

a)  iscrizione, per almeno una settimana della vita lavorativa , all’assicurazione obbligatoria contro la disoccupazione prima degli ultimi due anni, cioè entro la prima settimana del 2004 con versamenti effettuati o dovuti (prescrizione decennale dei versamenti stessi, se non versati). Detta iscrizione soddisfa il requisito di 2 anni dell’iscrizione all’assicurazione obbligatoria  contro la disoccupazione involontaria.

b)  prestazione di almeno 78 giorni di attività lavorativa (per la quale siano stati versati o siano dovuti i contributi per l’assicurazione obbligatoria) nell’anno precedente a quello in cui si presenta la domanda; tenendo conto oltre che delle giornate di lavoro effettivamente prestate anche delle festività, delle ferie, dei riposi, della maternità e assimilabili purchè retribuiti, coperti da contribuzione e relativi ad un periodo considerato lavorativo.

c)  cessazione del rapporto non avvenuta a seguito di dimissioni (L. finanziaria 1999): il diritto e la durata della prestazione sono da porre in relazione a tutti gli eventi intervenuti nell’anno solare di riferimento.

I docenti liquidati dalla D.P.T. dovranno presentare  richiesta c/o questo ufficio.









IL DIRIGENTE SCOLASTICO









     (Dott.ssa Silvana Fossati)
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